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Resumo:

O objetivo principal deste trabalho ¢ analisar a distribui¢do dos rendimentos no mercado
de trabalho brasileiro entre os anos de 1981 e 2005, identificando ainda transformagdes
ocorridas em seus principais grupos ocupacionais. A hipotese central destas analises ¢
que as mudangas percebidas no mercado de trabalho brasileiro nos ultimos 25 anos,
ocorridas em contextos economicos bastante desfavoraveis, provocaram um generalizado
processo de desclassificagdo econdmica em todos 0s grupos ocupacionais € mantiveram
os elevados indices de concentracdo de renda do mercado de trabalho brasileiro. Para
confirmar tais hipoteses, sera analisada a evolugdo da participagdo dos grupos
ocupacionais segundo faixas de rendimentos da ocupagdo principal, bem como a
evolucdo da concentragdo de renda segundo dois dos principais indicadores de
concentracdo de renda da literatura (parcela de renda apropriada pelos ocupados
relativamente ricos e relativamente pobres, ¢ T de Theil). Os grupos ocupacionais
utilizados nessas analises (empregadores, profissionais, massa trabalhadora agricola e ndo
agricola e trabalhadores ndo remunerados) foram obtidos a partir de inimeras
combinagdes dadas pela probabilidade de geracdo de renda, prestigio social e poder
politico das ocupagdes brasileiras, uma adaptagdo da analise de Mills (1979) sobre a nova
classe média norte-americana. Os resultados serdo apresentados em duas secgdes
principais: 1) um panorama geral dos indicadores de distribuicdo de renda do mercado de
trabalho brasileiro a partir dos condicionantes histéricos da economia brasileira entre
1981 e 2005; ii) analise dos indicadores de distribui¢do de renda segundo grupos
ocupacionais, verificando a evolugdo das principais diferengas existentes entre

integrantes de grupos distintos e entre integrantes de um mesmo grupo ocupacional.
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Abstract:

The main purpose of this paper is to analyze the income distribution in the
Brazilian labor market between 1981 and 2005, in order to identify the main
transformations occurred in the occupational groups. The central hypothesis of this
analysis is that the transformations of Brazilian labor market in last 25 years, occurred in
a difficult economics contexts, resulted in a process of general rising poverty of almost
occupational groups, and maintained the high income inequality in Brazilian labor
market. To reach such purpose, the evolution of the occupational groups rates is analyzed
according to income bands, such as the evolution of income inequality according to Theil
T and the ratio of the income share of the 10% richest group to the 40% poorest group.
The occupational groups used in this analysis (employers, white collars, blue collars,
agricultural workers and workers without earnings) were obtained combining different
opportunities of income generation, social status and political power, and it is inspiredby
the analysis of Wright Mills to North American society. The results are presented in two
sections: 1) a general view of the income distribution indicators of Brazilian labor market,
contextualized to the economic history between 1981 and 2005; ii) analysis of the income
distribution indicators of occupational groups, identifying the evolution of the main

differences between groups and within them.
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Introduciao

As transformacgdes observadas no mercado de trabalho brasileiros nos ultimos 25
anos vém ocorrendo em contextos econdmicos bastante desfavoraveis. No inicio dos anos
80 houve uma interrup¢do na trajetéria de crescimento da economia brasileira e a
estagnacdo iniciou-se com uma forte queda do PIB. A elevacdo do nivel das taxas de
juros nos EUA e a interrup¢do do crédito internacional provocaram o colapso da divida
externa brasileira (que tinha aumentado muito na década de 70). O governo brasileiro, ao
ndo conseguir renegociar a divida, foi obrigado a adotar uma politica macroeconémica
que forcou uma adaptagdo da economia a restricdo externa através de uma profunda
recessdo entre os anos de 1981 e 1983. O impacto negativo para a populacdo manifestou-
se no aumento do desemprego e na queda do poder de compra das remuneragdes do
trabalho. A recuperacdo da atividade econdmica, entre 1984 e 1986, devida a um
excepcional aumento das exportagdes, deu a impressdao que o pais poderia retornar a sua
anterior trajetéria de crescimento, ¢ o Plano Cruzado, por um curto periodo de tempo,
conseguiu bloquear os aumentos de pregos e elevar o poder de compra dos saldrios. A
partir de 1987, entretanto, reafirmou-se o contexto de estagnacdo e a volta de uma cada
vez mais descontrolada inflag3o.

O fraco desempenho da economia brasileira na década de 80 repercutiu no
mercado de trabalho provocando expressivas alteragdes na composicao das oportunidades
de ocupacdo sem interromper, entretanto, a tendéncia de aumento da taxa de participagdo
e sem provocar aumento desenfreado do desemprego. No conjunto, foi um crescimento
da ocupagdo relativamente intenso para o fraco desempenho do produto interno bruto. A
inflagdo, principalmente no final da década, prejudicou o poder de compra dos salarios,
mas o declinio observado no nivel dos rendimentos do trabalho esteve mais relacionado
com a elevada propor¢do de ocupagdes mal remuneradas, criadas com o parco aumento
do PIB da década de 80, do que com uma inflagdo acima dos reajustes nominais dos
salarios (BALTAR, 2004).

Ja a década de 90 foi marcada pela racionalizacdo ¢ modernizacdo da estrutura
produtiva implantada entre os anos 50 e 70, as quais repercutiram no nivel de emprego e
afetaram os setores mais estruturados e organizados da economia. Reduziu bruscamente a

criagdo de novos postos no mercado de trabalho e o desemprego cresceu rapidamente.



Entre 1993 e 1996 a economia e o mercado de trabalho brasileiro foram marcados pela
intensidade da entrada de capital. A situagdo alterou-se radicalmente depois da crise da
Asia em 1997. O PIB passou a apresentar um crescimento contido depois de 1997, a
inflagdo tendeu a aumentar depois da desvalorizagao do real em 1999, e as exportacdes e
0 emprego sO cresceram intensamente com a retomada do crescimento da economia
mundial, depois de 2002 (BALTAR, LEONE & MAIA, 2006).

O surpreendente avanco tecnoldgico iniciado na década de 70 nos paises
desenvolvidos chegou ao Brasil automatizando as industrias e reorganizando a estrutura
das empresas. A flexibilizagdo da produgdo, desconcentragdo industrial, busca de
qualidade total, formas transitorias de producdo e outros tipos de desregulagdes estdo
cada vez mais presentes nas industrias, que buscam se adaptar as novas formas de
produgdo e a logica do mercado mundial. H4a subcontratacdo de parte do trabalho para
seus estabelecimentos transnacionais, generaliza-se a utilizagdo de mao-de-obra
temporaria e, a0 mesmo tempo, busca-se o consentimento da forga de trabalho para a
reversdo de contratos sociais mais benéficos aos trabalhadores (MAIA, 2006).

Enquanto em alguns setores os trabalhadores se tornaram mais qualificados, como
o supervisor e o vigilante de um processo produtivo, houve desqualificagdo em outros
setores, como na metalurgia, onde a habilidade do trabalhador foi substituida pelo
simples papel de operador de maquinas semi-automaticas. A automag¢do acentuou o
processo de eliminagdo do emprego rural, reducdo do emprego industrial e, por outro
lado, fez crescer o peso do setor de servigos na estrutura social, principalmente servigos
pessoais. Ao mesmo tempo, hd uma expansdo generalizada do trabalho temporario e do
trabalho de meio-expediente. Como sugere ANTUNES (2000), ao contrario de
desproletarizagdo, ha uma significativa subproletarizagdo do trabalho em virtude de
diversas formas de trabalho parcial, precario, terceirizado, subcontratado, vinculado a
economia informal e ao setor de servigos.

Nesse contexto de baixo crescimento do produto e profundas transformagdes no
mercado de trabalho, o objetivo principal deste ensaio é analisar o comportamento da
distribui¢do de rendimentos do trabalho principal para a populacdo ocupada entre os anos
de 1981 e 2005. A hipotese desta analise ¢ que as transformagdes evidenciadas nesse

periodo corroboraram para acentuar o ja precario quadro de exclusdo econOmica da



populacdo ocupada no Brasil, sem modificar seu quadro de extrema desigualdade dos
rendimentos. Para verificar de que forma as transformagdes ocorridas no mercado de
trabalho afetaram a distribuicdo de rendimentos das distintas classes da populacao
ocupada, pretende-se ainda realizar um estudo segmentado a partir de uma metodologia
de estratificacao social (QUADROS, 2003). Utilizou-se dados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), e o estudo se refere ao pais no seu conjunto e o universo de andlise ¢ a populacao
economicamente ativa. Considerou-se como ocupados os individuos com 10 anos ou
mais de idade que tinham trabalho remunerado na semana ou que exerciam trabalho ndo
remunerado em pelo menos 15 horas na semana. Como desempregados considerou-se
aqueles que ndo estavam ocupados na semana mas que, em um periodo de 2 meses,
estavam a procura de trabalho. Para permitir a comparabilidade das informagdes
historicas, foram desconsiderados os habitantes das areas rurais dos Estados de Rondonia,

Acre, Amazonas, Roraima, Para e AmapéT.

2. Distribuicao de renda no mercado de trabalho brasileiro

Estudos comprovam que o Brasil ¢ historicamente conhecido pela extrema
desigualdade social, tendo uma pequena parcela da populacdo usufruindo padrdes de
bem-estar equiparaveis a dos paises mais desenvolvidos, enquanto a grande maioria da
populagdo sobrevive abaixo de padrdes sociais minimos toleraveis (BARROS et al, 2000;
HOFFMANN, 2002).

Para ajudar a compreender o complexo universo das relagdes sociais no Brasil,
este trabalho propde-se a estudar a evolucdo da distribui¢do de renda no mercado de
trabalho brasileiro. Além de permitir acompanhar os padrdes de renda e acumulagao dos
ocupados no Brasil, a analise dos indicadores de distribuicdo dos rendimentos traria
elementos essenciais para compreender os diferentes padroes sociais da populagdo. Uma
das premissas basicas dessa analise esta no fato de que a possibilidade de vender seus

servigos no mercado de trabalho é o que hoje determina a vida de parcela significativa

T Apenas em 2004 a PNAD ampliou sua abrangéncia territorial ¢ passou a incorporar todo o territorio
nacional.



dos individuos ¢ define as novas relagdes sociais (MILLS, 1979; ROSE & PEVALIN,
2001; WRIGHT, 1985; MAIA, 2006).

Para iniciar a andlise, o Grafico 1 apresenta a evolugdo da populagdo
economicamente ativa brasileira entre 1981 e 2005. Nesse periodo, a populagdo ocupada
cresceu a uma taxa média anual de 2,5% ao ano, chegando a mais 81 milhdes de
ocupados em 2005. Crescimento este muito inferior ao da populacdo economicamente
ativa, tendo o desemprego crescido a uma taxa anual de 5,6% e sua populagdo alcangado
11 milhdes de pessoas em 2005. O periodo de maior crescimento da populagdo ocupada
foi observado entre os anos de 1981 e 1990 (taxa anual média de 3,2%), periodo em que,
mesmo sob condic¢des de baixo crescimento do PIB, houve reestruturagdo das posi¢des do
mercado de trabalho e aumento da taxa de participagdo (BALTAR, 2004). J4 a abertura
comercial, racionaliza¢do e modernizagdo da estrutura produtiva observada na década de
90 foi responsavel pelo pior nivel de crescimento das ocupacdes nestes 25 anos de
analise. Neste periodo, triplicou o nimero de desempregados e a populagdo ocupada
cresceu a uma taxa média de apenas 1,7% ao ano. A taxa de crescimento da populagdo
ocupada melhora no inicio dos anos 2000 (média de 2,6% ao ano entre 1999 e 2005),
embora continue insuficiente para conter o crescimento do numero de desempregados,

que aumentou em 1,3 milhdes de pessoas entre 1999 e 2005.

Grafico 1 — Evolucéo dos ocupados na semana — Brasil 1981 a 2005
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Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive 4reas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.



Para analisar a evolugdo dos padrdes de bem-estar dessa populagdo ocupada, o
Grafico 2 apresenta sua distribuicdo segundo classes de rendimento do trabalho principal
entre 1981 e 2005. Baseado em multiplos de R$ 250 de janeiro de 2004, valor pouco
superior ao salario minimo vigente na época (R$ 240 reais), foram definidas cinco faixas
de rendimentos da ocupagdo principal, ou estratos econémicos: 1) Superior (acima de R$
2.500); 2) Médio (entre R$ 2.500 ¢ R$ 1.250); 3) Baixo (entre R$ 500 ¢ R$ 1.250); 4)
Inferior (entre R$ 250 e R$ 500); 5) Infimo (abaixo de R$ 250). Enquanto os dois Gltimos
estratos econdmicos (inferior e infimo) estariam associados a condi¢cdo de precariedade
ou pobreza do trabalhador, ja que se referem a valores insuficientes para manter padroes

sociais basicos de consumo de uma familia de quatro pessoas’

, 08 trés primeiros
(superior, médio e baixo) representariam diversos estagios de inser¢ao do trabalhador na
classe média brasileira (QUADROS, 2003).

Passados 24 anos de baixo crescimento econdomico, constata-se que, em 2005, os
padrdes econdomicos da populagdo ocupada no Brasil eram, de maneira geral, inferiores
aos observados em 1981. Houve melhora apenas na participacdo do ocupados
pertencentes ao estrato infimo (de 33% em 1981 para 22% em 2005) mas, por outro lado,
cresceu acintosamente a participagdo do estrato inferior (de 25% em 1981 para 37% em
2005) e reduziu a participacdo dos estratos superior e médio (de 15% em 1981 para 13%
em 2005). Os momentos de ganhos econdmicos mais significativos aos trabalhadores sao
observados no Plano Cruzado, em 1986, que, por um curto periodo de tempo, conseguiu
bloquear o aumento dos pregos ¢ aumentar o poder de compra dos trabalhadores, € o
inicio do Plano Real, em 1995, que, alicercado na estabilizacdo dos pregos, conseguiu
reduzir em 8 pontos percentuais a parcela de ocupados dos niveis inferior e infimo. Em
2005 ha ainda uma expressiva redu¢do de 10 pontos percentuais na participagdo de
ocupados pertencentes ao estrato infimo, que chega ao menor valor da série (22%), e esta
associado, muito provavelmente, aos ganhos reais observados para o salario minimo no
periodo. Entretanto, este efeito ficou basicamente restrito as camadas mais baixas, ja que
a participacdo do estrato inferior, que também representa condigdes precarias de insergao

no mercado de trabalho, aumentou em 6 pontos percentuais, € o estrato baixo apresentou

! HOFFMANN & KAGEYAMA (2006) definem, por exemplo, o valor de % salario minimo como linha de
pobreza domiciliar per capita, ou seja, o valor per capita abaixo do qual os integrantes domiciliares sdo
considerados como pobres.



apenas um pequeno crescimento de 3 pontos percentuais. Ja os dois estratos superiores
permaneceram com a mesma participacdo da populacdo total. Se considerarmos o
agregado dos dois estratos inferiores (inferior e infimo), ha, em 2005, condigdes
semelhantes as observadas no inicio dos anos 2000 (59% de ocupados nos estratos

inferior e infimo em 2005, contra 60% de 2001).

Grafico 2 — Distribuiciao dos ocupados na semana segundo estratos econémicos —
Brasil 1981 a 2005'
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Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive 4reas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

A partir das informag¢des do Grafico 2, constata-se ainda os efeitos negativos dos
periodos de hiperinflagdo do final do governo militar (entre 1983 e 1984) e do Plano
Collor (entre 1992 e 1993), este ainda marcado pela liberalizagdo dos mercados e
recessdo econdmica, nos padrdes econdmicos dos ocupados brasileiros. Nesses periodos,
a participag¢do de ocupados em condigdes precarias de inser¢do no mercado de trabalho
chegou a aproximadamente 69% da populagdo ocupada (67% em 1983 e 1992, 68% em
1984 e 69% em 1993).

Além das altas taxas de subclassificagdo econdOmica, outra caracteristica do
mercado de trabalho brasileiro € o elevado estagio de concentragdo dos rendimentos. Para

analisar a evolugdo deste componente, serdo comparados dois importantes indicadores de



desigualdade da literatura social: 1) massa de renda apropriada pelos relativamente pobres
e relativamente ricos; b) indice T de Theil.

A andlise da massa apropriada pelos relativamente pobres e ricos € muito simples
e permite uma visualizagdo mais concreta do que se passa nos extremos da distribuigdo
de renda da populacdao. Nao ha um critério rigido para definicdo de relativamente pobres
ou ricos, embora seja comum representa-los segundo centésimos da populagdo total:
10%, 20%, 40% ou 50% mais pobres, e 1%, 5% ou 10% mais ricos. Neste trabalho,
adotou-se a representagdo para o renda do trabalho principal apropriada pelos 40% dos
ocupados mais pobres e 10% dos ocupados mais ricos.

A segunda medida de desigualdade utilizada neste trabalho, o indice T de Theil,
originou-se da teoria da informacao. Foi uma das medidas de desigualdade desenvolvidas
por Henry Theil em seu livro intitulado “Economics and Information Theory” de 1967
(HOFFMANN, 1998). Theil adaptou os conceitos de conteudo informativo e entropia
derivados da teoria da informagdo para criar um indice em escala logaritmica que estima
a desigualdade distributiva dos rendimentos: se todos os rendimentos forem iguais, o
indice T de Theil sera igual a zero; a medida que a dispersao cresce em torno da média, o
indice aumenta, atingindo o maximo teorico dado pelo logaritmo natural do nimero de
observagdes da populagdo quando toda a renda estiver concentrada nas maos de uma
unica pessoa. Uma das caracteristicas do T de Theil é que ele é mais sensivel ao que
ocorre no limite superior da distribui¢do, ou seja, as mudangas percebidas na renda dos
relativamente ricos.

O Grafico 3 apresenta a evolugdo destes dois indicadores de concentragdo entre
1981 a 2005. O primeiro fato a destacar ¢ a extrema desigualdade observada entre os
ocupados relativamente mais ricos € ocupados relativamente mais pobres. Em 2005, por
exemplo, os 10% mais ricos apropriavam-se de uma parcela dos rendimentos 4,3 vezes
superior a dos 40% mais pobres. Em segundo lugar, chama atencdo o fato de que,
passados 24 anos, ndo apenas piorou as condi¢des de inser¢do no mercado de trabalho,
como também aumentou a desigualdade entre ocupados relativamente ricos e
relativamente pobres. Entre 1981 e 2005, a parcela de renda apropriada pelos 40% mais

pobres caiu de 11% para 10%, enquanto que a parcela apropriada pelos 10% mais ricos



subiu de 41% para 43%. A mesma evolugdo se observa em relacdo ao indice T de Theil,
que subiu 9% no periodo (de 0,618 para 0,674).

Além dos altos indices de exclusdo, os periodos de hiperinflagdo também se
caracterizaram pelos elevados indices de desigualdade dos rendimentos. As tentativas
frustradas de combate a inflagdo que se seguiram apds o Plano Cruzado de 1986 foram
marcadas, por exemplo, por expressivo crescimento da desigualdade. Em 1989, ano em
que a inflagdo chega a mais de 50% em dezembro, esta atinge seu valor maximo da
década, com o indice T de Theil chegando a 0,826, e os 10% dos ocupados mais ricos
apropriando-se de uma parcela de renda 6,4 vezes superior a dos 40% mais pobres.

E, entretanto, no primeiro ano apés a destitui¢io do presidente Collor, em 1993,
que a desigualdade atinge seu valor mais elevado no periodo analisado. Em meio a uma
grave crise economica e com inflagdo proxima a 30% ao més, a desigualdade medida
pelo T de Theil chega a 0,884, e os 10% dos ocupados mais ricos apropriavam-se de uma
parcela dos rendimentos 7,3 vezes superior a dos 40% mais pobres. Apds a implantagio
do plano de estabilizagdo economica em 1994, o Plano Real, a desigualdade dos
rendimentos dos ocupados no Brasil passa a apresentar quedas sucessivas € quase que

sistematicas.



Grafico 3 — Parcela dos rendimentos apropriada pelos 40% mais pobres, 10% mais
ricos e indice T de Theil dos ocupados na semana— Brasil 1981 a 2005'
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Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive areas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

3. Distribuicio de renda no mercado de trabalho brasileiro segundo classes
ocupacionais

Mais do que analisar o comportamento geral da distribui¢do dos rendimentos no
mercado de trabalho brasileiro, este trabalho pretende ainda identificar os grupos sociais
mais ou menos afetados nestes 25 anos de baixo crescimento econdmico e aumento dos
indicadores de precarizacdo e desigualdade salarial. Inspirado na analise de MILLS
(1979) sobre a nova classe média norte-americana, QUADROS (2003) propde uma
tipologia de estratificacdo social baseada na inser¢ao das pessoas no mercado de trabalho.
O pressuposto desta andlise € que grupos sociais com estilos de vida relativamente
homogéneos podem ser obtidos a partir da combinagdo entre inimeras possibilidades de
geracdo de renda, prestigio social e poder politico das ocupagdes. Esta estrutura de

classes, ou estrutura sécio-ocupacional, ¢ composta por 11 classes ocupacionais:




A Empregadores: empreendedores, dos mais variados setores agricolas e nao
agricolas;

C Profissionais auténomos: profissdoes do tipo liberal, colarinho branco e
prestadoras de servigos, que sdo tipicas de classe média e exercidas de forma
independente pelo ocupado. Grupo composto, em sua maioria, por profissionais do
comércio, supervisores, representantes comerciais e inumeras outras profissdes onde
prevalece o carater técnico e superior das atribuigdes exercidas de forma independente.

D Profissionais assalariados: profissdes do tipo liberal, colarinho branco e
prestadoras de servigos, que sdo tipicas de classe média e exercidas de forma assalariada.
Além de vendedores e demonstradores, ha profissionais do demiurgo administrativo
(auxiliares, recepcionistas, almoxarifes, atendentes, escriturarios e continuos), professores
do ensino médio e fundamental, gerentes na prestagdo de servigos e outras profissdes
onde prevalecem o carater técnico e superior das atribui¢des exercidas de forma
assalariada.

F Trabalhadores auténomos: ocupagdes ndo agricolas de perfil operario ou
assemelhado popular, que s3o exercidas de forma independente. As ocupag¢des mais
freqlientes sdo as de vendedores ambulantes, trabalhadores da construgdo civil,
prestadores de servicos nas areas de higiene e estética corporal, além de inimeras outras
ocupagoes de carater popular relacionadas a prestagdo de servigos, ao comércio, a
producdo de bens e servigos industriais.

G Trabalhadores assalariados: ocupagdes ndo agricolas de perfil operario ou
assemelhado popular, que sdo exercidas de forma assalariada. Destacam-se inimeras
ocupagoes de servigos, comércio, producdo de bens e servigos industriais, entre elas,
zeladores e ascensoristas, ajudantes de obras, guardas e vigias, cozinheiros,
caminhoneiros, gargons e barmen.

I Trabalhadores domésticos: trabalhadores do servi¢o doméstico remunerado.

H-1 Proprietarios agricolas conta-prépria: profissdes ligadas a pequena
produg¢do no ramo da agricultura ou pecudria familiar, realizadas sem o emprego de mao-
de-obra assalariada

H-2 Trabalhadores agricolas auténomos: profissdes agricolas exercidas de

forma autobnoma. Encontram-se pescadores e cacadores, atividades ligadas ao



extrativismo florestal e uma série de outras ocupagdes agropecuarias exercidas em
parceria com o proprietario.

H-3 Assalariados agricolas: profissdes agricolas exercidas de forma assalariada
permanente ou temporaria. S3o trabalhadores ocupados em empreendimentos de
exploragdo agricola, pecudria, agropecuaria em geral, extrativismo florestal, caga e pesca;

J-1 Trabalhadores ndo remunerados nao agricolas: ocupados ndo remunerados
que trabalhavam pelo menos quinze horas na semana como membro da unidade
domiciliar, como ajuda a instituicdo religiosa, beneficente ou de cooperativismo, como
aprendiz ou estagiario em atividades ndo agricolas, ou em atividade relacionada a
construgdo para o proprio uso, sem qualquer forma de excedente de capital que possa ser
convertido em renda para o trabalhador (IBGE, 1995).

J-2 Trabalhadores nao remunerados agricolas: ocupados ndo remunerados que
trabalhavam pelo quinze horas na semana como membro da unidade domiciliar, como
aprendiz ou estagiario em atividades relacionadas ao ramo agricola, ou em atividade
relacionada a produgdo para o proprio consumo, sem qualquer forma de excedente de

capital que possa ser convertido em renda para o trabalhador (IBGE, 1995).

A estrutura socio-ocupacional da populagdo brasileira ocupada na semana em
1981 e 2005 ¢ apresentada na Tabela 1. A proliferagdo de ocupagdes associadas a
prestacdo de servicos fez aumentar significativamente a participagdo da classe dos
profissionais (9 pontos percentuais) que, em 2005, ja representava mais de 1/3 da
populacdo ocupada do pais. Entretanto, o grupo majoritario continua sendo formado pelas
ocupagdes da massa trabalhadora nao agricola (43% de trabalhadores autonomos,
assalariados e empregados domésticos em 2005). Dentro deste grupo destaca-se ainda o
aumento na participagdo dos domésticos (2,2 pontos percentuais) e autonomos (1,8
pontos percentuais), em detrimento a reducdo da participacdo dos assalariados (2 pontos
percentuais). Esse movimento da massa trabalhadora ndo agricola assalariada para
posicdes conta-propria e domésticas estd associado, provavelmente, ao crescimento de
formas de trabalho parcial, precario, terceirizado, subcontratado e vinculados a economia

informal (ANTUNES, 2000).



Mesmo considerando a fragilidade da PNAD em retratar com precisao o universo
das ocupagoes agrarias, dependentes diretamente do efeito sazonal da produgdo agricola,
¢ notoria a reducdo na participacdo da classe agricola na estrutura sdcio-ocupacional.
Como impacto direto da mecanizagdo agricola, os ocupados neste setor passaram de 19%
da populacdo ocupada em 1981 para menos de 11% em 2005. Entre estes, os mais
afetados foram os assalariados (reducdo de 5 pontos percentuais) € os proprietarios conta-
propria (reducao de 4 pontos percentuais). A acelerada reducdo das ocupagdes agricolas
impulsionou o éxodo rural ao longo das tltimas décadas que, sem a devida compensagao
pelo crescimento das ocupagdes ndo agricolas, foi um dos grandes responsaveis pela

explosdo do desemprego nos grandes centros urbanos.

Tabela 1 — Estrutura socio-ocupacional dos ocupados na semana — Brasil 1981 a
2005'

1981
N Pessoas %
1.424.009 3,2

2005
N Pessoas %
3.625.432 4,5

Grupo

Ocupacional Classe Ocupacional

Empregadores A Empregadores

C Profissionais Autdbnomos 1.613.354 3,6 4.825.539 59
Profissionais D Profissionais Assalariados 10.183.768 22,6 23.684.188 29,1
Total 11.797.122 26,2 28.509.727 35,0
F Trabalhadores Autonomos 4.392.541 9.8 9.403.043 11,6
Massa G Trabalhadores Assalariados ~ 11.601.234 25,8 19.378.075 23,8
Trabalhadora ..
Nio Agricola I Trabalhadores Domésticos 2.661.813 59 6.598.009 8,1
Total 18.655.587 41,5 35.379.127 43,5
H-1 Proprietarios Conta-Propria 3.649.197 8,1 3.677.032 45
Massa H-2 Trabalhadores Auténomos 357.074 0,8 418.530 0.5
Trabalhadora . .
Agricola H-3 Assalariados Agricolas 4.638.257 10,3 4490403 5,5
Total 8.644.528 19,2 8.585.965 10,5
Trabalhadores J-1 Nao Agricolas 583.323 1,3 1.335.135 1,6
Nio J-2 Agricolas 3.875.386 8,6 3.949.998 49
Remunerados  g¢a] 3.875.386 8,6 3.949.998 49
Ignorados 0,0 26.045 0,0
Total 44.979.956 100,0 81.411.429 100,0

Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive 4reas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

A evolucdo do percentual de integrantes dos dois ultimos estratos economicos

segundo agregado ocupacional pode ser observada no Grafico 4. Para simplificar a



analise, as classes ocupacionais dos ocupados remunerados foram agregadas em 4 grupos
ocupacionais: empregadores (A); profissionais (C e D); massa trabalhadora nao agricola
(F, G e I); e massa trabalhadora agricola (H-1, H-2 e H-3). De maneira geral, ha
comportamentos semelhantes entre os grupos ocupacionais nos periodos analisados.
Passados 24 anos de estagnagdo econdmica, em todos os grupos ocupacionais aumentou a
parcela de integrantes dos dois tltimos estratos econdmicos. Os grupos mais prejudicados
foram os profissionais, com crescimento de 10 pontos percentuais na participagdo dos
estratos inferior e infimo, ¢ a massa trabalhadora ndo agricola, com crescimento de 9
pontos percentuais. Enquanto todos os grupos ocupacionais tiveram crescimento igual ou
superior a 2 pontos percentuais na participagdo de integrantes dos dois ultimos estratos
econdmicos, sendo que nos 2 principais agregados ocupacionais este crescimento foi
superior a 9 pontos percentuais, o crescimento de apenas 1 ponto percentual para o
agregado dos ocupados brasileiros entre 1981 e 2005 (Grafico 2) justifica-se pela
mudanga na composi¢do das classes ocupacionais. Os ocupados vém se inserindo nas
classes ocupacionais de maior prestigio social mas de forma mais precaria. Aumentou a
parcela de profissionais e reduziu, principalmente, a parcela da massa trabalhadora
agricola mas, por outro lado, aumentou consideravelmente a parcela de integrantes dos

dois ultimos estratos econdmicos em todos as classes ocupacionais.

Grafico 4 — Percentagem de ocupados nos estratos inferior e infimo segundo grupo
ocupacional — Brasil 1981 a 2005’
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As classes ocupacionais de maior prestigio social estdo também entre as mais
desiguais (Tabela 2). Empregadores e profissionais autdbnomos apresentam as melhores
oportunidades do mercado de trabalho, mas estas sdo limitadas e restritas a poucos
ocupados deste grupo, o que corrobora para seus elevados indices de concentracdo dos
rendimentos. A desigualdade ¢ mais elevada, entretanto, entre os trabalhadores agricolas
conta-propria, expressando as disparidades existentes entre 0s pequenos proprietarios
conta-propria do sul do pais e aqueles associados ao trabalho de quase subsisténcia do
nordeste brasileiro. Ja as classes dos trabalhadores assalariados (G, I e H-3), sdo por outro
lado, as menos desiguais. Entre os trabalhadores assalariados ndo agricolas, por exemplo,
os 10% mais ricos apropriam-se de uma parcela dos rendimentos apenas 1,2 vezes
superior a dos 40% mais pobres, contra uma média de 4,5 dos ocupados brasileiros.

A desigualdade aumentou, sobretudo, entre integrantes das classes dos
empregadores, profissionais autdonomos e trabalhadores agricolas conta-propria. Nas duas
primeiras, a justificativa estaria no crescimento de pequenos empreendedores e posigoes
autonomas que, na verdade, enrustiriam situa¢des de informalidade do ocupado. Entre os
trabalhadores agricolas conta-propria, o crescimento da desigualdade expressaria o maior

distanciamento social entre as comunidades regionais de proprietarios conta-propria.



Tabela 2 —Parcela dos salarios apropriada pelos 40% mais pobres, 10% mais ricos e
indice T de Theil da estrutura sécio-ocupacional dos ocupados na semana — Brasil
1981 a 2005

1981 2005
Grupo Classe Ocupacional 40% 10% T 40% 10% T
Ocupacional ° ° ° °
pobres ricos Theil pobres ricos Theil
Empregadores A Empregadores 15,8 36,2 0,463 10,9 38,0 0,577
C Profissionais Autdbnomos 10,4 34,5 0,493 8,8 39,7 0,629
Profissionais D Profissionais Assalariados 11,9 399 0,498 13,3 39,0 0,463
Total 10,8 39,8 0,498 13,2 40,0 0,491
F Trabalhadores Autonomos 9.4 36,3 0,486 17,2 340 0451
Massa G Trabalhadores
Trabalhadora  Assalariados 16,8 283 0,271 20,8 24,7 0,196
Nao Agricola I Trabalhadores Domésticos 24,1 22,6 0,211 184 23,1 0,185
Total 13,7 31,5 0,368 19,7 299 0,291
E',l Proprietdrios Conta- 158 323 0510 9,1 424 0,670
Massa ropria
Trabalhadora H-2 Trabalhadores Auténomos 10,1 38,1 0,517 11,0 34,7 0,443
Agricola H-3 Assalariados Agricolas 24,6 23,8 0,182 19,0 24,0 0,192
Total 16,3 30,1 0,417 153 30,9 0,426
Total 11,1 41,1 0,618 9,7 43,0 0,674

Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive 4reas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

Apoés identificar a desigualdade entre integrantes de uma mesma classe
ocupacional, ou seja, dentro de cada classe, deseja-se agora analisar a evolugdo das
diferengas médias entre as classes. Uma das principais caracteristicas do indice T de
Theil ¢ justamente a possibilidade de decomposi¢do da desigualdade entre e dentro de
grupos de uma populagdo: “se os individuos estdo segmentados em grupos mutuamente
exclusivos e exaustivos, a desigualdade total de uma sociedade pode ser expressa em
termos de um componente ocorrendo dentro de cada grupo e um componente ocorrendo
entre os grupos” (GALBRAITH & BERNER, 2001, p. 19). Para analisar tal
comportamento, o Grafico 5 apresenta a evolugdo do indice T de Theil para a distribui¢ao
dos rendimentos entre 1981 e 2005, possibilitando observar o indice da desigualdade
interna as classes (T de Theil dentro) e devido as diferencas nas parcelas dos rendimentos

apropriadas entre elas (T de Theil entre). A partir da razdo entre cada um dos indices e a



desigualdade total (soma do T de Theil dentro e entre), é possivel analisar a parcela de
desigualdade devida as diferencas entre e dentro das classes ocupacionais.

O que se observa ¢ que as 11 classes ocupacionais apresentam um razoavel poder
discriminatorio da desigualdade total dos rendimentos. Entre 1981 e 2005, a desigualdade
dos rendimentos devida as diferengas médias entre as classes ocupacionais apresentou
uma taxa média de 34% da desigualdade total (Grafico 5). Em outras palavras, a
desigualdade devida as proprias diferencas entre integrantes de uma mesma classe
ocupacional representava cerca de 66% da desigualdade total. A desigualdade entre as
classes aumentou, sobretudo, a partir da década de 90, e atingiu o valor médximo em 1999,

quando as diferencas médias entre as classes chegou a 40% da desigualdade total.

Grafico 5 —Desigualdade salarial medida pelo T de Theil dentro e entre classes
ocupacionais— Brasil 1981 a 2005'
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Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
! Exclusive 4reas rurais dos Estados de Rondonia, Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

Outra forma de identificar a desigualdade entre as classes ocupacionais ¢
estudando o rendimento médio relativo, uma simples razio entre o rendimento médio
de cada classe ocupacional e do total de ocupados. O Grafico 6 apresenta a evolugdo do
rendimento médio relativo para os quatro grupos ocupacionais remunerados entre 1981 e

2005, e mostra, por exemplo, que em 2005 os empregadores possuiam um rendimento



médio 3,4 vezes superior a média nacional, enquanto que a massa agricola recebia, em

média, apenas 0,4 vezes do valor do rendimento médio nacional. O grupo dos

empregadores, por sinal, ¢ aquele com a maior sensibilidade aos choques econémicos. No

periodo do plano cruzado (1986), por exemplo, chegaram a ganhar, em média, 4,7 vezes

o rendimento médio nacional. Por outro lado, no auge da recessdo instaurada pelo Plano

Collor (1992) apresentaram a maior queda relativa, chegando a receber, em média, 3,4

vezes o valor do rendimento médio nacional. Outro fato a destacar ¢ que, profissionais, €

empregadores a partir da metade da década de 90, passam a apresentar uma tendéncia

linear de queda dos rendimentos médios relativos, ou seja, seus rendimentos médios tém

apresentado as maiores perdas em relagdo ao total dos ocupados.

Grafico 6 —Rendimento médio relativo dos ocupados na semana segundo grupo

ocupacional — Brasil 1981 a 2005’
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Fonte: PNAD, microdados, IBGE.
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4. Conclusao

Amazonas, Roraima, Pard e Amapa.

Nos ultimos 25 anos a economia brasileira foi marcada pelo baixo crescimento do

PIB, aumento do desemprego e de formas precarias de inser¢cdo no mercado de trabalho.

Para ajudar a compreender o complexo universo das transformagdes ocorridas no




mercado de trabalho, este trabalho propds-se a apresentar alguns indicadores da
distribuicdo dos rendimentos da ocupagao principal no Brasil entre 1981 e 2005.

Em primeiro momento, constatou-se o baixo crescimento da populacdo ocupada
nas duas ultimas décadas e meia, enquanto o desemprego apresentou consideraveis taxas
anuais de crescimento (5,6%) e alcangou uma populagdo de quase 11 milhdes de pessoas
em 2005. Manteve-se ainda o quadro de extrema exclusdo de 24 anos atras, tendo, em
2005, 59% da populacao ocupada com rendimentos inferiores a 500 reais mensais.
Também ¢ elevado e pouco se modificou a concentracdo dos rendimentos no mercado de
trabalho, onde, em 2005, os 10% dos ocupados relativamente mais ricos apropriavam-se
de uma parcela dos rendimentos 4,3 vezes superior a dos 40% mais pobres. Nos periodos
criticos de hiperinflagdo e recessdo econdmica, os ocupados em inser¢des mais precarias
acabam sendo os mais prejudicados. Ha crescimento generalizado dos indices de
exclusdo e também crescimento significativo dos indicadores de desigualdade,
aumentando a razdo entre a parcela dos rendimentos apropriada pelos ocupados
relativamente ricos e relativamente pobres.

Para identificar os grupos sociais mais ou menos afetados pelas transformacgdes
relatadas, utilizou-se uma metodologia de estratificagdo social baseada na insercdo dos
ocupados no mercado de trabalho. A massa trabalhadora agricola (posi¢des de perfil
operario) ¢ o grupo predominante da estrutura socio-ocupacional, embora venha
aumentando consideravelmente a participacdo de profissionais (posi¢des do tipo
colarinho branco e prestadoras de servigos) em detrimento da reducdo da massa
trabalhadora agricola. Também aumentou consideravelmente a participagdo de ocupados
com baixos rendimentos em todas as classes ocupacionais, de tal forma que o
crescimento dos profissionais e redugdo da massa trabalhadora agricola na estrutura
socio-ocupacional apenas mascara, na verdade, o real crescimento de inser¢des precarias
no mercado de trabalho brasileiro.

As classes ocupacionais de maior prestigio social e aquelas associadas as posi¢des
autonomas sdo as mais desiguais. Embora as primeiras proporcionem melhores
oportunidades no mercado de trabalho, estas sdo limitadas e restritas a poucos ocupados
destes grupos, o que corrobora para seus elevados indices de concentragdo dos

rendimentos. Muitas posigdes autonomas enrustem, na verdade, situagdes de



informalidade do ocupado, o que também corroboraria para os elevados indices de
desigualdade destas classes. Outra caracteristica da desigualdade do mercado de trabalho
nacional é que apenas empregadores e profissionais apresentam rendimentos acima da
média nacional. Estes ultimos, por sinal, ainda com tendéncia de perdas relativas ao

longo das décadas analisadas.
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